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| sgknadsrunden hgsten 2023 ble det utlyst 587 LIS1-stillinger med oppstart 1.9.2023.

LIS1-stilingene lyses ut i Helsedirektorates stillingsportal, og tilsetting skjer i samarbeid
mellom helseforetakene og kommunene. Det er to tilsettingsrunder per ar, en om varen og en
om hgsten. Sgknadsprosessen starter ca. 6-8 maneder fgr oppstart.

Hele sgknads- og tilsettingsprosessen registreres i Helsedirektorates stillingsportal for LIS1-
stillinger. Etter hver tilsettingsrunde, utarbeider Helsediretoratet en statusrapport med
oversikt over sgkere og tilsatte.

For & fa god kvalitet pa datene til statusrapportene, ma fastsatte rutiner og prosedyrer for
registrering i stillingsportalen fglges. Dette gjelder bade for sgkere og de ansvarlige for
tilsettingsprosessene i helseforetakene.

Helsedirektoratet takker alle sgkere og arbeidsgivere som har bidratt med data til
statusrapporten for tilsettingsrunden hgsten 2023.
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SAMMENDRAG

Hgsten 2023 var det 913 sgkere til 587 utlyste LIS1-stillinger med oppstart 1.3.2024. 65 % av
sgkerne fikk tilbud om stilling.

Sgkerne besto av 66 % kvinner og 34 % menn. Av sgkerne som fikk tilbud om stilling, var
68 % kvinner og 32 % menn.

40 % av sgkerne har utdanning fra Norge. 49 % av sgkerne har utdanning fra et annet E@S-
land enn Norge og 11 % har utdanning fra land utenfor E@S.

De fleste som er tilsatt, har norsk nasjonalitet (88 %). 9 % har nasjonalitet fra et annet E@S-
land enn Norge og 3 % har nasjonalitet fra et land utenfor E@S.

Av de tilsatte er 52 % utdannet i Norge. 45 % er utdannet i et annet E@S-land og 3 % har
utdanning fra et land utenfor E@S.

Det er fortsatt mange nordmenn som tar sin utdanning i utlandet. 74 % av sgkerne med
utdanning fra andre E@S-land har norsk nasjonalitet.

Det er mange sgkere som har sgkt mer enn fem ganger uten a fa tilbud om stilling. Det er
sgkere med utdanning og nasjonalitet fra land utenfor EGS som har deltatt i flest
sgknadsrunder.

Tabell 1. Nokkeltall for sgkere og tilsatte i LIS1-stillinger hgsten 2023 fordelt pa kjonn, nasjonalitet og
utdanningsland

Kjgnn Menn 311 190
Kvinner 602 403
Nasjonalitet Norge 730 522
EQS og UK 116 53
Utenfor E@S 67 18
Utdanningsland Norge 367 309
E@S og UK 447 269
Utenfor E@S 99 15




INNLEDING

1. mars 2017 tradte ny spesialistforskrift i kraft for utdanningens fgrste del (LIS1), som er en
obligatorisk del i ny spesialistutdanning. Samtidig ble turnustjeneste for leger avviklet. Alle
de tidligere turnusstillingene for leger ble omgjort til LIS1-stillinger, og systemet med felles
stillingsutlysning gjennom Helsedirektoratets stillingsportal ble viderefgrt.

Systemet med felles utlysning av LIS1-stillinger i Helsedirektoratets stillingsportal skal bidra
til en brukervennlig tilsettingsprosess for arbeidssgkere og arbeidsgivere, samtidig som den
gir myndighetene god oversikt over sgkere og tilsatte.

Helseforetakene, som arbeidsgivere, har ansvaret for stillingsutlysningene. De publiserer
annonsene i stillingsportalen og gjennomfgrer rekrutteringen av LIS1 i samarbeid med
kommunene. Helsedirektoratet har ansvaret for drift av stillingsportalen, tilrettelegging av
spknadsrundene i portalen og forvaltning av regelverket.

Denne statusrapporten viser data fra sgknadsrunden hgsten 2023 med oppstart som LIST 1.
mars 2024. Stillingene ble utlyst 24. august med sgknadsfrist 7. september 2023. Tall og
utviklingstrekk presenteres uten at datamaterialet analyseres naermere.

Rapporten er bygget opp etter samme mal som tidligere LIS1-rapporter. | de fgrste fem
kapitlene vises data fra sgknadsrunden hgsten 2023. Det sjette kapittelet gir en kort
fremstilling av utviklingen i perioden varen 2013 til hgsten 2023.

Utlysning og tilsetting i restplasstillinger for LIS1 i sykehus og kommuner er ikke inkludert i
statusrapporten. Restplasstillinger er vikariater for ordinaere stillinger som blir ledige som
folge av langvarig sykdom eller permisjoner. Restplasstillinger utlyses fortlgpende i
stillingsportalen.

Fra 1. mars 2024 er Lovisenberg diakonale sykehus en utdanningsvirksomhet for LIS1. De
har inngatt et samarbeid med Akershus universitetssykehus (Ahus), og Lovisenberg
diakonale sykehus er tildelt to LIS1-stillinger. Av praktiske hensyn, er de to stillingene
registrert ved Ahus i denne rapporten.



INNLEDING

1.1 Hovedprinsippene for tilsetting i del 1 av ny spesialistutdanning for leger

v

LIST er fgrste obligatoriske del av legers spesialistutdanning. Spesialiseringen skal
gjennomfgres etter medisinsk grunnutdanning.

Arbeidsgiver skal pase at legen har autorisasjon eller lisens etter helsepersonelloven
§ 48 eller § 49, og tilstrekkelige sprakkunnskaper for en forsvarlig yrkesutgvelse.
Studentlisens danner ikke grunnlag for oppstart i spesialistutdanning.

Ingen leger har rett til LIS1-stilling.

LIS1-stillingene skal ha en god fordeling over hele landet.

Antallet LIS1-stillinger har, fram til 2020, vaert ca. 950 pa arsbasis. Fra 2024 er antallet
1185 LIS1-stillinger pa arsbasis, hvorav 592 LIS1-stillinger med oppstart i 1. mars og 593
LIS1-stillinger med oppstart 1. september.

LIS1-stillinger er tidsbegrensede og koblet mellom helseforetak og kommuner. LIS1-
tjienesten er pa 18 maneder, med 12 maneder i sykehus etterfulgt av 6 maneder i den
kommunale helse- og omsorgstjenesten.

For & fa godkjent LIS1-tjenesten, er det krav om at legen ma ha sgkt pa LIS1-stillingen
gjennom Helsedirektoratets stillingsportal. Ingen andre ansettelsesformer kvalifiserer for
godkjenning.

Selv om LIS1-stillingene lyses ut i Helsedirektoratets stillingsportal, skjer ansettelsene
lokalt i helseforetak og kommuner, i trdd med arbeidslivets regler.

Kandidater kan sgke pa sa mange LIS1-stillinger de vil, men bare sende én sgknad per
stillingsannonse.

| hver sgknadsrunde, var og hgst, gis jobbtilbud i tilbudsrunder med bare noen dagers
svarfrist. Hvis man takker ja til en stilling i en av tilbudsrundene, blir man merket i
stillingsportalen og vil ikke fa flere tilbud i samme sgknadsrunde.



2. STILLINGER OG SOKNADER
HOSTEN 2023

2.1 Utlyste stillinger

Hgsten 2023 bevilget Stortinget midler til 66 nye LIS1-stillinger i 2024. For & fa jevnt antall
stillinger mellom var og hgst, fikk de regionale helseforetakene aksept for at en stor andel av
stillingene kunne ha oppstart 1. mars 2024.

| denne rapporten har vi ikke skilt mellom tilsetting i de nyopprettede stillingene og tilsetting i
de opprinnelig utlyste stillingene. Antallet utlyste stillinger i tabeller og figurer er det
opprinnelige annonserte antall stillinger, pluss nye stillinger, med oppstart fra 1. mars 2024.

2.1.1 Samlet oversikt

| spknadsrunden hgsten 2023 var det 913 sokere til 587 utlyste LIS1-stillinger. Det var 21
sykehus og helseforetak som annonserte stillinger i 29 stillingsannonser.

2 29 587 913

helseforetak/ stillingsannonser -stilli
sykehus [¢] LIS1-stillinger sgkere

Figur 2.1 Samlet oversikt.

2.1.2 Sgknader hgsten 2023

Helseforetakene lyser ut LIS1-stillingene i Helsedirektoratets stillingsportal. | hver annonse
informeres det om hvor mange stillinger som lyses ut. Noen helseforetak velger & ha en
fellesannonse for alle sine sykehus, mens andre helseforetak har egne annonser for hvert av
sine sykehus. Tre helseforetak hadde to annonser, ett helseforetak hadde tre annonser, og
ett helseforetak hadde fire annonser. | gjennomsnitt ble det lyst ut 20 stillinger per
stillingsannonse. Vedlegg 1 og 2 viser en samlet oversikt over antall stillinger,
stillingsannonser og mottatte sgknader i sgknadsrunden hgsten 2023. Vedlegg 3 viser totalt
antall sgknader og sgkere per helseforetak.

Leger i spesialisering del 1 (LIS1)

Stillinger og seknader hgsten 2023



Totalt antall sgknader mottatt i denne sgknadsrunden var 10536. Hver enkelt sgker kan sgke
pa sa mange annonser de gnsker, men kun sende inn én sgknad per annonse. |
spknadsrunden hgsten 2023 var det i gjennomsnitt 363 sgknader per stillingsannonse.

Figur 2.2 viser antall sgkere per helseforetak hgsten 2023. Alle helseforetakene mottok godt
med sgknader. Det er stor variasjon i antall sgknader per annonse. Haraldsplass diakonale
sykehus mottok 254 sgknader pa sin stillingsannonse, mens Vestre Viken HF mottok 613
spknader pa sin annonse. Ahus mottok 1117 sgknader fra 569 sgkere til sine tre
stillingsannonser, mens Helse Mgre og Romsdal HF hadde fire stillingsannonser og mottok
1288 sgknader fra 453 sgkere.

Antall sgkere per helseforetak hgsten 2023
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Figur 2.2 Antall sgkere per helseforetak.
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3. SOKERE HOSTEN 2023

3.1 Hovedtall for sgkere i ssknadsrunden hgsten 2023

Hgsten 2023 var det 913 sgkere til 587 utlyste LIS1-stillinger. Hver sgker har i gjennomsnitt
spkt pd 11,5 stillingsannonser.

Kjgnnsfordelingen for alle 913 sgkere:

e Kvinner 602 (66 %)
e Menn 311 (34 %)

Gjennomsnittsalder pa sgkerne er 30 ar.

3.1.1 Nasjonalitet sgkere

Figur 3.1 viser alle sgkere fordelt pa nasjonalitet. Det er skilt mellom sgkere med norsk
nasjonalitet, nasjonalitet fra et E@S-land og nasjonalitet fra et land utenfor E@S. 80 % av
spkerne har oppgitt & ha norsk nasjonalitet. De gvrige er fordelt pa 48 ulike nasjonaliteter.
13 % av sgkerne har oppgitt nasjonalitet innenfor EGS-omradet og U.K. 7 % av sgkerne har
oppgitt & ha en nasjonalitet utenfor E@S. Se vedlegg 4 for en neermere oversikt over sgkeres
nasjonalitet og utdanningsland.

Nasjonalitet sgkere hgsten 2023
7%
= Norge

= E@S og UK
» Land utenfor E@S

80%

Figur 3.1: Andel sgkere med nasjonalitet fra Norge, fra et annet E@S-land eller fra et land utenfor E@S.
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3.1.2 Utdanningsland sgkere

60 % av sgkerne har gjennomfgrt sin utdanning i utlandet. Av det totale antallet sgkere har:
40 % utdanning fra Norge

49 % utdanning fra et annet E@S-land

11 % utdanning fra land utenfor E@S

Videre viser figur 3.2 at:

e 96 % av sgkerne med utdanning fra Norge har norsk nasjonalitet
e 74 % av sgkerne med utdanning fra et annet E@S-land har norsk nasjonalitet
e 46 % av sgkerne med utdanning utenfor E@S har norsk nasjonalitet

Utdanningsland sgkere hgsten 2023
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Figur 3.2: Antall sgkere med utdanning fra Norge, fra et annet E@S-land eller fra et land utenfor E@S.
Fordelt etter totalt antall spkere og sgkere med norsk nasjonalitet.
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3.1.3 Utdanningsar sgkere

Figur 3.3 viser antall sgkere fordelt etter nar de oppgir & ha gjennomfgrt, eller vil giennomfgre
legeutdanningen sin.

Figuren viser at det er flest sgkere i gruppen som avslutter studiene varen 2023. | denne
gruppen har 60 % utdanning fra andre E@S-land og 40 % har norsk utdanning. Vi ser ogsa at
det er et stort antall sgkere som avsluttet studiene hgsten 2023. | denne gruppen har 86 %
norsk utdanning og 14 % utdanning fra andre E@S-land. For sgkere med utdanning fra land
utenfor E@S, har nesten alle utdanning fra 2019 eller tidligere.

e 212 (23 %) oppgir at studiet ble avsluttet i perioden september 2023 til februar 2024
e 336 (37 %) oppgir at studiet ble avsluttet i perioden mars 2023 til august 2023

e 45 (5 %) oppgir at studiet ble avsluttet i perioden september 2022 til februar 2023

e 73 (8 %) oppgir at studiet ble avsluttet i perioden mars 2022 til august 2022

e 88 (10 %) oppgir at studiet blir avsluttet i perioden januar 2020 til februar 2022

e 159 (17 %) oppgir at studiet ble avsluttet i 2019 eller tidligere

Utdanningsar og utdanningsland sgkere hgsten 2023
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Figur 3.3: Sgkere hgsten 2023 fordelt etter utdanningsar for gjennomfgrt cand.med. utdanning og
utdanningsland.

Sokere hgsten 2023 Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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4. TILSATTE HOSTEN 2023

4.1 Hovedtall for tilsatte i ssknadsrunden hgsten 2023

| sgknadsrunden hgsten 2023 fikk 593 sgkere tilbud om stilling. Dette er 65 % av alle sgkere.
Noen helseforetak tilsatte faerre enn planlagt og noen tilsatte flere enn planlagt. Dette kan i
hovedsak forklares med endringer pga. permisjoner.

Kjennsfordelingen blant de tilsatte er:

e Kvinner 68 % (403)
e Menn 32 % (190)

Det er en hgyere andel kvinner enn menn som er tilsatt. Dette samsvarer med at det er flere
kvinnelige (66 %) enn mannlige sgkere (34 %).

Gjennomsnittsalderen for de tilsatte er 28,5 ar. Dette er 1,5 ar lavere enn
gjennomsnittsalderen for alle sgkere.

4.1.1 Utdanningsland tilsatte

De tilsatte har utdanning fra Norge, 16 gvrige E@S-land og land utenfor E@S. Figur 4.1 viser at
det er flest tilsatt med utdanning fra Norge. Se vedlegg 4 for oversikt over alle de tilsattes
nasjonalitet og utdanningsland.

Utdanningsland tilsatte hgsten 2023
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= Norge
= E@S-land
» Land utenfor E@S
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Figur 4.1: Tilsatte fordelt pa utdanning fra Norge, et annet E@S-land eller fra et land utenfor E@S.

Tilsatte hgsten 2023 Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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Figur 4.2 viser at det er sgkere med norsk utdanning som har hgyest andel tilsatte. Figuren
viser at:

e 84 % av sgkerne utdannet i Norge ble tilsatt
e 60 % av spkerne utdannet innenfor et E@S-land og U.K". ble tilsatt
e 15 % av sgkerne utdannet utenfor E@S ble tilsatt

Utdanningsland sgkere og tilsatte hgsten 2023
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Figur 4.2: Totalt antall sgkere og tilsatte fordelt pa utdanning fra Norge, fra et annet E@S-land eller fra
et land utenfor E@S.

4.1.2 Tilsatte per stillingsannonse fordelt pa utdanningsland

Figur 4.3 viser antall tilsatte per stillingsannonse fordelt pa utdanningsland. Omtrent
halvparten av helseforetakene har 40 % til 60 % tilsatte med norsk utdanningsbakgrunn. Oslo
universitetssykehus (OUS) og Ahus har hgy andel med norsk utdanning (80 % og over), og
Haraldsplass diakonale sykehus har kun tilsatte med norsk utdanning.

Helse Nord-Trgndelag, Sykehuset Innlandet-Tynset, Helse Stavanger og Finnmarkssykehuset
har hgyest andel tilsatte med utdanning fra andre E@S-land (67 % og over). Disse
helseforetakene er ogsa blant det dem med hgyest andel tilsatte med utdanning utenfor E@S
(7 % og over). Sykehuset Telemark er det helseforetaket som har hgyest andel tilsatt med
utdanning fra land utenfor E@S (10 %).

1 For statistikkens skyld, regner vi fortsatt U.K. blant E@S-landene
Tilsatte hgsten 2023 Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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Tilsatte per stillingsannonse fordelt pa utdanningsland
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Figur 4.3: Tilsatte LIS1 pr stillingsannonse fordelt pa utdanning fra Norge, et EGS-land eller fra et land
utenfor E@S.

4.1.3 Nasjonalitet tilsatte

88 % av de tilsatte hadde norsk nasjonalitet (522 av 593). Til sammenligning hadde 80 % av
det totale antallet sgkere norsk nasjonalitet (730 av 913). De tilsatte LIS1 har oppgitt 30 ulike
nasjonaliteter, hvorav 16 E@S-land inkl. Norge og 14 land utenfor E@S. Fordelingen av de
tilsatte pa nasjonalitet er vist i figur 4.4. Figuren viser at:

e 522 (88 %) har norsk nasjonalitet

e 53 (9 %) har nasjonalitet fra annet E@S-land, hvorav 15 ulike nasjonaliteter

e 18 (3 %) har nasjonalitet utenfor E@S, hvorav 14 ulike nasjonaliteter

Tilsatte hgsten 2023 Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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Nasjonalitet tilsatte hgsten 2023
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Figur 4.4: Tilsatte fordelt pa nasjonalitet fra Norge, et annet E@S-land eller fra land utenfor E@S.

4.1.4 Utdanningsbakgrunn for tilsatte med norsk nasjonalitet

Figur 4.5 viser spkere og tilsatte med norsk nasjonalitet fordelt pa utdanningsland. Figuren
viser at det ble ansatt flere med norsk nasjonalitet med utdanning fra Norge enn med norsk
nasjonalitet med utdanning fra et E@S-land. Figuren viser at:

e 85 % av sgkerne med norsk utdanning og norsk nasjonalitet ble tilsatt
e 45 % av sgkerne med utdanning fra et E@S-land og norsk nasjonalitet ble tilsatt
e 8 % av sgkerne med utdanning fra land utenfor E@S og norsk nasjonalitet ble tilsatt

Utdanningsland sgkere og tilsatt med norsk nasjonalitet hgsten 2023
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Figur 4.5: Antall sgkere og tilsatte med norsk nasjonalitet fordelt pa utdanningsland fra Norge, et
annet E@S-land eller et land utenfor E@S.
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4.1.5 Utdanningsar tilsatte

Et flertall av sgkerne hgsten 2023 avsluttet studiene varen 2023 og hgsten 2023 (60 %). Figur
4.6 viser totalt antall sgkere og tilsatte fordelt etter den perioden sgkerne har oppgitt & ha
gjennomfart, eller vil gjennomfgre, sin medisinerutdanning. Figuren viser at:

e 80 % av spkerne som avsluttet sin utdanning i perioden september 2023 til februar
2024 ble tilsatt. Denne gruppen utgjorde 28 % av de tilsatte.

e 79 % av sgkerne som avsluttet sin utdanning i perioden mars 2023 til august 2023 ble
tilsatt. Denne gruppen utgjorde 45 % av de tilsatte.

e 64 % av spkerne som avsluttet sin utdanning i perioden september 2022 til februar
2023 ble tilsatt. Denne gruppen utgjorde 5 % av de tilsatte.

e 60 % av sgkerne som avsluttet sin utdanning i perioden mars 2022 til august 2022 ble
tilsatt. Denne gruppen utgjorde 7 % av de tilsatte.

e 50 % av sgkerne som avsluttet sin utdanning i perioden januar 2020 til februar 2022
ble tilsatt. Denne gruppen utgjorde 7 % av de tilsatte.

e 25 % av sgkerne som avsluttet sin utdanning i 2019 eller tidligere ble tilsatt. Denne
gruppen utgjorde 7 % av de tilsatte.

Utdanningsar sgkere og tilsatte hgsten 2023
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Figur 4.6: Totalt antall sgkere og tilsatte fordelt etter periode for avsluttet legeutdanningen.
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5. SOKERE SOM IKKE BLE TILSATT
HOSTEN 2023

5.1 Hovedtall sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023

| spknadsrunden hgsten 2023 var det 320 sgkere som ikke ble tilsatt i en LIS1-stilling. Dette
er 35 % av alle sgkere.

Det reelle antallet sgkere som ikke ble tilsatt, kan vaere noe lavere ettersom noen:

e ikke besto medisinsk embetseksamen (cand.med.)
o ikke var kvalifisert for stillingen?
e hadde takket ja til en annen stilling®

Kjgnnsfordeling for sgkere som ikke ble tilsatt:

e Kvinner 199 (62 %)
e Menn 121 (38 %)

Gjennomsnittsalder pa sgkerne som ikke ble tilsatt var 33 ar, bade for kvinner og menn. De
som ikke ble tilsatt er i gjennomsnitt 4,5 ar eldre enn gjennomsnittsalder for de tilsatte og 3
ar eldre enn gjennomshnittsalder for alle sgkere.

91 % av de som ikke ble tilsatt (290 sgkere) oppga Norge som bostedsland. 21 sgkere (7 %)
oppga annet nordisk land som bostedsland. 8 sgkere (3 %) oppga gvrige E@S-land som
bostedsland, og 1 sgker oppga land utenfor E@S som bostedsland.

5.1.1 Utdanningsland sgkere som ikke ble tilsatt

Av de 320 sgkerne som ikke ble tilsatt var det flest med utdanning fra et annet E@S-land.
Dette er ogsa den gruppen med flest sgkere. Av sgkerne som ikke ble tilsatt, viser figur 5.1
at:

e 58(18 %) er utdannet i Norge

e 178 (56 %) er utdannet i et annet E@S-land

e 84 (26 %) er utdannet i et land utenfor E@S og U.K.

2 Manglende norskkunnskaper, oppfyller ikke krav til autorisasjon eller lisens, andre helsepersonell-
grupper enn leger, etc.
3 Stipendiatstilling, LIS-stilling, restplass, etc.
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Utdanningsland sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023
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Figur 5.1: Utdanningsland sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023 fordelt pa utdanning fra Norge, et
annet E@S-land eller et land utenfor E@S og U.K.

5.1.2 Nasjonalitet sgkere som ikke ble tilsatt

De 320 sgkerne som ikke ble tilsatt hadde nasjonalitet fra 16 E@S-land inkl. Norge og 23 land
utenfor E@S. Se vedlegg 4 for en naermere oversikt over sgkeres og tilsattes nasjonalitet og
utdanningsland.

For sgkere som ikke ble tilsatt viser figur 5.2 at:
e 208 (65 %) har norsk nasjonalitet
e 63 (20 %) har nasjonalitet fra et annet E@S-land
e 49 (15 %) har nasjonalitet fra et land utenfor E@S

Nasjonalitet sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023

= Norge
= E@S

20% » Land utenfor E@S

Figur 5.2: Nasjonalitet pa sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023 fordelt pa nasjonalitet fra Norge, et
annet E@S-land eller et land utenfor E@S.
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5.1.3 Utdanningsland for sgkere med norsk nasjonalitet som ikke ble tilsatt

Av de 320 sgkerne som ikke ble tilsatt var det 208 sgkere (65 %) med norsk nasjonalitet,
hvorav:

e 54 (26 %) hadde utdanning fra Norge
e 113 (54 %) hadde utdanning fra et annet E@S-land
e 41 (20 %) hadde utdanning fra et land utenfor E@S

Figur 5.3. viser totalt antall spkere og sgkere med norsk nasjonalitet, som ikke ble tilsatt,
fordelt pa utdanningsland. Av de 58 sgkerne med utdanning fra Norge som ikke fikk
tilsetting, var andelen med norsk nasjonalitet pa 93 %. Av de 178 sgkerne med utdanning fra
et annet E@S-land som ikke fikk tilsetting, var andelen med norsk nasjonalitet pa 63 %. Av de
84 sgkerne med utdanning fra land utenfor E@S som ikke fikk tilsetting, var andelen med
norsk nasjonalitet pa 49 %.

Ikke tilsatte sgkere fordlet etter utdanningsland hgsten 2023
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Figur 5.3 Totalt antall sgkere og sgkere med norsk nasjonalitet, som ikke ble tilsatt, fordelt etter
utdanningsland.
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5.1.4 Alder pa sgkere som ikke ble tilsatt

Figur 5.4 viser at det er flest sgkere og sgkere som ikke ble tilsatt i aldersgruppen under 30
ar. Denne aldersgruppen utgjorde 64 % av alle spkere og 45 % av alle som ikke ble tilsatt.
Samtidig var dette den gruppen som hadde lavest andel sgkere som ikke ble tilsatt (25 %).

Andelen sgkere som ikke ble tilsatt gker med alder. | aldersgruppen 30-39 ar er andelen ikke
tilsatte sgkere pa 47 %, mens for sgkere i aldersgruppen 40 til 49 ar og sgker 50 ar er andelen
henholdsvis 69 % og 89 %.

Aldersfordeling alle sgkere og sgkere som ikke ble tilsatt hgsten 2023
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Figur 5.4 Totalt antall sgkere og sgkere som ikke ble tilsatt fordelt pa aldersgrupper.
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6. UTVIKLINGSTREKK — VAREN 2013
TIL HOSTEN 2023

For & vise utvikling og trender i sgknader og ansettelser, benyttes data fra Helsedirektoratets
stillingsportal. | perioden varen 2013 til hgsten 2023 er det gjennomfgrt 22 sgknads- og
tilsettingsrunder etter det sgknadsbaserte systemet. Data for hgsten 2023 sammenlignes
med data fra tidligere utlysningsrunder for turnusstilinger og LIS1-stillinger. Dette kan gjgres
fordi det ikke er gjort endringer i systemet for tildeling av stillinger ved overgang fra gammel
ordning med turnustjeneste til ny ordning med LIS1-stillinger.

6.1 Antall LIS1-stillinger

| vedlegg 5 vises fordeling av de opprinnelige 950 LIS1-stilingene. Halvparten lyses ut om
hgsten og halvparten om varen.

| 2019 anbefalte Helsedirektoratet & opprette 200 nye LIS1-stillinger. Anbefalingen er delvis
fulgt opp, ved at det er opprettet 169 nye stillinger. De siste 31 stillingene, som skulle hatt
oppstart varen 2023, ble trukket tilbake i statsbudsjett for 2023 av budsjettmessige arsaker.

Oppstart av nye LIS1-stillinger i perioden hgsten 2020 til hgsten 2022 har bidratt til at flere
leger far gjennomfgrt LIS1. @kningen i antall stillinger er vist i vedlegg 5.

6.2 Utvikling sokere og tilsatte fra varen 2013 til hgsten 2023

Som fglge av at det uteksamineres flere studenter i juni enn i januar, vil det alltid veere flest
sokere i sgknadsrundene om varen med oppstart 1. september. | sgknadsrunden om hgsten,
med oppstart 1. mars, har det alltid veert et noe lavere antall sgkere. | arets rapport har vi
valgt a vise utviklingstrekk for var- og hgstrunde hver for seg.

6.2.1 Utvikling sgkere og tilsatte

Figur 6.1 viser at andelen tilsatte hgsten 2023 er 65 %. Dette er en betydelig forbedring i
forhold til hgsten 2018 og hgsten 2019, da andelen tilsatte var pa 46 %. Selv om det er en
sveert positiv utvikling i andelen tilsatt, viser grafen at det er flere sgkere hgsten 2023 enn
hgsten 2022, til tross for gkningen i antallet LIS1-stillinger.
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Med den nye gkningen i antall LIS1-stillinger i 2024, forventes det at antall sgkere vil ga noe
ned og andelen som far tilbud om LIS1-stilling vil fortsette a gke.

Utvikling sgkere og tilsatte

1400 70%
1282 L
1278 \8 1275 66% 66% 65%
1240
1200 11931184 149, 60% 60%
1139 575,
56%
1022
969
920 9381001 989 -
1000 o958 | 49% 50% 50%
489.49% I 49% 808 913
% — g 48%
47% 169 et
45%
808
800 40%
624 230
36% 36% 669 672
358
474
600 30%
400 20%
200 10%
446 569 450
0 0%
> > Q<\ SR 0 o o G P & Q\b‘ Q\% Q\b Q\/\ &2 0 o o g o
) OIS S SN ORISR I S S S S S (SN
> > D D D B D AN A S S P P
NCARNCARNY NLANCANCARCARNY Q\QQ\QQ\QQ\QQQQ\QQ\QQ\QQ\QQ\QQ@

mmm Toalt antall tilsatt  mmmm Totalt antall ikke tilsatte Andel av sgkerne tilsatt

Figur 6.1 Totalt antall sgkere og tilsatte i perioden hgsten 2013 til hgsten 2023.

6.2.2 Utvikling spkere fordelt pa utdanningsland

For sgkere med utdanning fra Norge, ser vi en gkning pa 5 % siden hgsten 2022 og 18 %
siden hgsten 2013. For sgkere med utdanning fra et annet E@S-land, er det en reduksjon pa
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3 % siden hgsten 2022 og en gkning pa 31 % siden hgsten 2013. For sgkere med utdanning
fra land utenfor E@S, er det en reduksjon pa 5 % siden hgsten 2022 og en gkning pa 27 %
siden hgsten 2013.

Figur 6.2 viser at det er en svak gkning i antall sgkere med norsk utdanning i de siste
utlysningsrundene pa hgsten, mens det er en nedgang for sgkere med utdanning fra andre
E@S-land. Nedgangen i andelen sgkere med utdanning fra land utenfor E@S er bremset opp.

Antall sgkere fordelt pa utdanningsland
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Figur 6.2: Antall sgkere per sgknadsrunde, fordelt pa utdanning fra Norge, fra et E@S-land eller fra et
land utenfor E@S.
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6.2.3 Utvikling tilsatte fordelt pa utdanningsland

Figur 6.3 viser at de fleste tilsatte i spknadsrunden hgsten 2023 er sgkere med utdanning fra
annet E@S-land. Grafen viser at andelen tilsatte med norsk utdanning er redusert fra 59 %
hgsten 2013 til 45 % hgsten 2023. Gjennomsnittet for alle tilsettingsrundene om hgsten er

51 %.

For sgkere med utdanning fra andre E@S-land, er andelen tilsatt gkt fra 37 % hgsten 2013 til
52 % hgsten 2023. Gjennomsnittet for alle tilsettingsrundene om hgsten er 45 %.

For sgkere med utdanning fra land utenfor E@S har andelen tilsatte vaert stabilt lav i hele
perioden fra hgsten 2013 til hgsten 2023. Gjennomsnittet for alle tilsettingsrundene om

varen er 5 %.
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Figur 6.3: Andelen tilsatt fordelt pa utdanningsland i perioden varen 2013 til hgsten 2023.
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6.2.4 Utvikling spkere som ikke ble tilsatt fordelt pa utdanningsland

De siste arene har antall sgkere som ikke ble tilsatt gatt noe ned. Figur 6.2 viser at det er flest
sgkere i gruppen med utdanning fra andre E@S-land. Det er ogsa denne gruppen som har
flest sgkere som ikke blir tilsatt, slik figur 6.4 viser.
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Figur 6.4 Utviklingen fra fgrste til trettende sgknadsrunde for sgkere som ikke ble tilsatt, fordelt pa
utdanningsland.
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6.3 Sokere som har soket i flere sgknadsrunder uten a bli tilsatt

Som en del av sgknadsprosessen, ma sgkerne svare pa spgrsmal om hvor mange
sgknadsrunder de har deltatt i. Figur 6.5 viser at de fleste spkerne er unge nyutdannede
forste- og annengangssgkere.

| aldersgruppen over 40 ar er det flere som ikke blir tilsatt enn som blir tilsatt. Mange av
disse har sgkt i fem sgknadsrunder eller mer. Ogsa for sgkere i aldersgruppen 30 til 39 ar er
det en del sgkere som har sgkt i fem runder eller mer og som ikke har fatt tilbud om LIS1-
stilling.

Tilsatte og ikke tilsatte fordelt pa alder og antall sgknadsrunder
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Figur 6.5 Antall tilsatt og ikke tilsatte fordelt pa aldersgrupper og hvor mange sgknadsrunder den enkelte
sgker har deltatt i.
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Tabell 2 viser utdanningsland, nasjonalitet og alder for sgkere som ikke er tilsatt og som har
deltatt i fire eller flere sgknadsrunder. Det er 83 sgkere i denne gruppen. Dette er 5 faerre enn i
forrige tilsettingsrunde. De fleste er utdannet i land utenfor E@S eller et annet E@S-land. De
fleste har norsk nasjonalitet, men det er ogsa en liten gruppe med nasjonalitet fra land utenfor
E@S.

Tabell 2. Sokere som ikke er tilsatt i noen av de tre siste sgknadsrundene varen 2023, hgsten 2022
og varen 2022

Utdanningsland | Nasjonalitet 24-29 ar | 30-39 ar | 40-49 ar | 50-59 ar | Alle grupper

E@S-land 2 2 4

égrbe.’:(I'EQS-land Land utenfor E@S 2 2

Norge 8 15 2 1 26

Land utenfor Land utenfor E@S 3 9 1 13

E@S Norge 11 14 7 32

E@S-land 1 1

Norge Land utenfor E@S 1 1

Norge 1 2 1 4

Totalsum 13 33 27 10 83
6.4 Onsket stilling etter LIS1

Som en del av sgknadsprosessen, ma sgkerne svare pa spgrsmal om de gnsker a jobbe i
kommunehelsetjenesten eller spesialisthelsetjenesten nar de er ferdig med LIS1. Hgsten
2023 var syvende sgknadsrunde sgkerne ble bedt om a svare pa dette screeningspgrsmalet.

Tabell 3 viser at 53 % av sgkerne gnsker en jobb innen spesialisthelsetjenesten etter LIST.
32 % har ingen preferanser, mens 15 % gnsker en jobb innen primzaerhelsetjenesten. Tabell 4
viser at 53 % av de tilsatte gnsker en jobb innen spesialisthelsetjenesten etter LIS1. 32 % har
ingen preferanser, mens 12 % av de tilsatte gnsker en jobb innen primaerhelsetjenesten.

Ser vi pa hele perioden hgsten 2020 til hgsten 2023, har andelen sgkere og tilsatte med
spesialisthelsetjenesten som preferanse gatt noe ned, mens andelen sgkere og tilsatte uten
preferanser har gatt noe opp. Andelen sgkere med primaerhelsetjenesten som preferanser
har ligget pa mellom 13 % og 16 % i hele perioden.

Tabell 3. @nsket stilling etter LIS for alle sgkere i perioden hgsten 2020 til hgsten 2023

Hgsten |Varen |Hgsten |Varen |Hgsten |Varen [Hgsten

2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023
Spesialisthelsetjenesten 63 % 62 % 59 % 56 % 54 % 57 % 53 %
Primaerhelsetjenesten 15 % 13% 13% 15% 16 % 14 % 15%
Ingen preferanser 23 % 25% 27 % 29 % 31% 29 % 32%

Utviklingstrekk — varen 2013 til hgsten 2023

28

Leger i spesialisering del 1 (LIS1)




Tabell 4. @nsket stilling etter LIS1 for alle tilsatte i perioden hgsten 2020 til hgsten 2023

Hgsten |Varen |[Hgsten |[Varen |Hgsten |Varen |Hgsten
2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023

Spesialisthelsetjenesten 71% 67 % 65 % 60 % 56 % 58 % 56 %

Primaerhelsetjenesten 9% 11% 10% 12% 14 % 13% 12%

Ingen preferanser 20% 22 % 24 % 28 % 30% 28 % 32%
6.5 Oppsummering av tilsettingsprosessen

Det er fortsatt mange sgkere til de utlyste stillingene. Hgsten 2023 fikk 593 (65 %) av 913
sgkerne tilbud om stilling. Til sammenligning var det kun 46 % av sgkerne som fikk tilbud om
stilling hgsten 2018 og hgsten 2019. Flere LIS1-stillinger bidrar til flere tilsatte og faerre som
ma spke pa nytt i neste runde. Vi ser at det totale antallet sgkere har veert relativt konstant
med noe over 900 sgkere i de siste tre hgstrundene. Antallet sgkere med norsk utdanning har
veert gkende i samme periode.

Dataunderlaget viser at de fleste sgkere bor i Norge (95 %) eller andre nordiske land (4 %).

Vi ser fortsatt at unge nyutdannede leger foretrekkes fremfor eldre. Av de tilsatte er 96 % i
aldersgruppen 24 til 29 ar og 74 % avsluttet studiene i perioden mars 2023 til mars 2024.

Det er tilsatt flere med norsk utdanning enn med utdanning fra utlandet. Antallet tilsatte med
utdanning fra land utenfor E@S gker ikke selv om det har blitt flere LIS1-stillinger.

Sprakkrav og kommunikasjon kan veere et hinder for utenlandske sgkere. | Helsedirektoratets
veileder for gode rutiner i ansettelsesprosessen gjgres det bl.a. oppmerksom pa at det i
tillegg til faglige kvalifikasjoner skal legges vekt pa at den som tilsettes innehar ngdvendige
sprakferdigheter og kommunikasjonsevner for en forsvarlig yrkesutgvelse. | mgte med
brukere i helsetjenestene er det viktig at de som tilsettes mestrer norsk pa et hgyt niva.
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7. VEDLEGG

Vedlegg 1. Oversikt over stillingsannonser, mottatte sgknader og ansettelser

Antall stillinger, stillingsannonser, mottatte sgknader, sgkere og tilsatte hgsten 2023.

ﬁl;tirshus universitetssykehus 3 41 1117 569 44
Diakonhjemmet sykehus 1 9 549 549 9
Finnmarkssykehuset HF 2 17 467 278 18
SH;kr:’I;IJsSpIass diakonale 1 5 254 254 5
Helgelandssykehuset HF 1 19 276 276 19
Helse Bergen HF 1 32 413 413 34
Helse Fonna HF 1 25 321 321 25
Helse Fgrde HF 1 20 278 278 20
Helse Mgre og Romsdal HF 4 50 1288 453 51
Helse Nord- Trgndelag HF 2 24 505 295 24
Helse Stavanger HF 1 29 379 379 29
Nordlandssykehuset HF 1 33 380 380 31
Oslo universitetssykehus HF 1 23 534 534 26
St. Olavs Hospital HF 1 32 360 360 32
Sykehuset i Vestfold HF 1 20 476 476 20
Sykehuset Innlandet HF 2 42 677 452 42
Sykehuset Telemark HF 1 20 411 411 20
Sykehuset @stfold HF 1 28 442 442 27
Sorlandet sykehus HF 1 33 419 419 33
Hglr\;eer?_lltstssykehuset Nord- 1 43 377 377 42
Vestre Viken HF 1 42 613 613 42

4 Lovisenberg diakonale sykehus har fatt to stillinger med oppstart 1.3.2024. Stillingene er rapportert under Ahus i denne
statusrapporten.
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Vedlegg 2. Antall sgkere per stillingsannonse

Antall sgkere per stillingsannonse hgsten 2023

Ahus - Akershus - 29 stillinger*

Ahus - Finnmark - 5 stillinger

Ahus - Kongsvinger - 7 stillinger

Diakonhjemmet sykehus - 9 stillinger
Finnmarkssykehuset - Hammerfest - 11 stillinger
Finnmarkssykehuset -Kirkenes - 6 stillinger
Haraldsplass diakonale sykehus - 5 stillinger
Helgelandssykehuset HF - 19 stillinger

Helse Bergen - HUS og Voss - 32 stillinger

Helse Fonna HF, Hauges., Stord og Odda - 25 stillinger
Helse Fgrde - 20 stillinger

Helse Mgre og Romsdal HF - Kristiansund - 9 stillinger
Helse Mg@re og Romsdal HF - Molde - 13 stillinger
Helse Mgre og Romsdal HF - Volda - 9 stillinger
Helse Mgre og Romsdal HF - Alesund - 19 stillinger
Helse Nord-Trgndelag HF - Levanger - 14 stillinger
Helse Nord-Trgndelag HF - Namsos - 10 stillinger
Helse Stavanger HF - 29 stillinger
Nordlandssykehuset HF - 33 stillinger

Oslo universitetssykehus HF - 23 stillinger

Sh. Innl. HF - Gjgvik/Elverum/Hamar/Lilleh. - 38 stillinger
St. Olavs Hospital HF - Tr.heim/Orkdal - 32 stillinger
Sykehuset i Vestfold HF - 20 stillinger

Sykehuset Innlandet HF - Tynset - 4 stillinger
Sykehuset Telemark HF - 20 stillinger

Sykehuset @stfold HF - 28 stillinger

Sgrlandet sykehus HF - 33 stillinger
Universitetssykehuset Nord-Norge HF - 43 stillinger
Vestre Viken HF - 42 stillinger

I 487
I 314
I 316
I 549
I 253

I 214

I 254
I 276
I 413
I 321
I 278
I 253
I 337
I 301
P 397
I 267

I 238
I 379
I 380
I 534
I 414
I 360
I 476
I 263
I 411
I 442
I 419
I 377
P 613

0 200 400 600 800

* Lovisenberg diakonale sykehus har fatt to stillinger med oppstart 1.3.2024. Stillingene er

rapportert under Ahus i denne statusrapporten.
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Vedlegg 3. Antall spkere og mottatte sgknader per helseforetak

Antall sgkere og mottatte sgknader pr helseforetak hgsten 2023
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Vedlegg 4 Oversikt over sgkere og tilsatte hgsten 2023

Alle sgkere og tilsatte hgsten 2023, sortert etter nasjonalitet og utdanningsland.

, . Antall . Antall Antall
Nasjonalitet . Utdanningsland sakere tilsatte
Algerie 1 Romania 1
Armenia 1 Land utenfor EU/E@S 1
Australia 1 Norge 1 1
Bangladesh 3 Land utenfor EU/E@S 3 2
Bosnia- 1
Hercegovina Land utenfor EU/E@S 1

. Land utenfor EU/E@S 1 1
Brasil 2 ;

Litauen 1 1
Bulgaria 2 Bulgaria 2
Canada 1 Land utenfor EU/E@S 1
Colombia 1 Land utenfor EU/E@S 1
Danmark 6 4
Danmark 8 Norge 1 1
Polen 1
Egypt 2 Land utenfor EU/E@S 2
. Latvia 1 1
Finland 3 Norge ” ”
. Romania 1
Frankrike 2 Slovakia 1
Ghana 1 Norge 1
Hellas 2 Hellas 2 1
India 6 Land utenfor EU/E@S 2 1
Polen 4 2
Irak 1 Polen 1 1
Land utenfor EU/E@S 9 1
Iran 11
Ungarn 2
Irland 2 Po.Ien - ! !
Tsjekkia 1 1
Island 3 Slovakia 2 1
Ungarn 1 1
. Italia 3 1
Italia 4 Land utenfor EU/E@S 1
Japan 1 Danmark 1 1
Kazakhstan 1 Land utenfor EU/E@S 1
Kenya 1 Land utenfor EU/E@S 1 1
Kina 2 Land utenfor EU/E@S 2 1
Korea, Sgr- 1 Norge 1
Vedlegg Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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Nasjonalitet ?gliilrle Utdanningsland :glzaelrle ﬁ{:;l,:e
Kroatia 1 Kroatia 1
Latvia 2 Latvia 2 1
Litauen 4 Litauen L
Norge 3 2
Marokko 1 Land utenfor EU/E@S 1
Latvia 1
Nederland 4 Nederland 3 2
New Zealand 1 Ungarn 1 1
Bulgaria 10 6
Danmark 42 27
Italia 2 1
Kroatia 1
Kypros 2
Land utenfor EU/E@S 46 5
Latvia 15 9
Litauen 2 1
Norge 230 Nederland 3 2
Norge 354 300
Polen 128 91
Romania 13 3
Slovakia 51 30
Spania 1 1
Storbritannia 1
Tsjekkia 10 7
Tyskland 3 3
Ungarn 46 35
Pakistan 2 Land utenfor EU/E@S 2
Polen 17 Land utenfor EU/E@S 1
Polen 16 7
Portugal 1 Latvia 1
Russland 3 Land utenfor EU/E@S 2
Polen 1 1
Serbia 5 Land utenfor EU/E@S 5 1
. Polen 2
Spania o Spania 4 2
Sudan 2 Land utenfor EU/E@S 2
Vedlegg Leger i spesialisering del 1 (LIS1)
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Nasjonalitet ?gliilrle Utdanningsland :glzaelrle ﬁ{:;l,:e
Danmark 1 1
Norge 2 2
Polen 14 8

Sverige 27 Romania 2
Slovakia 1
Sverige 6 1
Ungarn 1

Syria 5 Land utenfor EU/E@S 5 1
Norge 1 1

Tsjekkia 3 Slovakia 1 1
Tsjekkia 1 1

Tunis 1 Romania 1

Tyrkia 7 Land utenfor EU/E@S 7 1
Norge 1
Slovakia 3

Tyskland 22 Tyskland 16 6
Ungarn 1 1
@sterrike 1

Ukraina 1 Land utenfor EU/E@S 1

Ungarn 3 Ungarn 3 3

USA 1 Land utenfor EU/E@S 1

SUM TOTALT 913 913 593
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Vedlegg 5 @kning i LIS1-stillinger

Frem til 2020 var det totalt 950 LIS1-stillinger fordelt pa 475 stillinger med oppstart om varen
og 475 stilinger med oppstart om hgsten. Disse er merket med blatt i tabellen under og
omtales som de opprinnelige LIS1-stillingene.

Varen 2020 ble det opprettet 38 nye stillinger i Helse Nord, hvorav 19 fikk oppstart 1.9.2020
og 19 fikk oppstart 1.3.2021. Dette er permanente LIS1-stillinger. Varen 2020 ble det ogsa
opprettet 100 midlertidige stillinger pa 18 maneder med oppstart 1.9.2020. Disse er merket
med grgnt i tabellen og ble fordelt mellom pa Helse Sgr-@st RHF, Helse Vest RHF og Helse
Midt-Norge RHF.

| 2021 ble det opprettet 100 faste LIS1-stillinger, hvorav 50 fikk oppstart 1.9.2021 og 50 fikk
oppstart 1.3.2022. Disse er merket med lilla i tabellen under.

| statsbudsjettet for 2022 ble det bevilget midler til 31 nye LIS1stillinger med oppstart
1.9.2022. Ytterlige 31 LIS1-stillinger skulle hatt oppstart 1.3.2023, men disse ble trukket
tilbake fgr oppstart. Dette forte til at det ble flere stillinger med oppstart pa hgsten enn pa
varen.

| statsbudsjettet for 2024 ble det bevilget midler til 66 LIS1-stillinger til samme formal som i
2022; bedre rekrutteringen til psykiatri, barne- og ungdomspsykiatri og allmennmedisin. For &
jevne ut ubalansen i stillinger mellom var og hgst, startet 48 stillinger 1.3.2024 og de siste 18
stillingene far oppstart 1.9.2024.

Fra 2024 er det 592 LIS1-stillinger med oppstart 1. mars og 593 med oppstart 1. september
som finansieres over Statsbudsjettet. Til sammen utgjer dette 1185 LIS1-stillinger per ar.

Utvikling i LIS1-stillinger fordelt etter oppstartstidspunkt

66 faste
1+31f
Opprinnelige 38 faste til [ 100 100 faste i“ ;UP / a:t: knyttet til
LIS1-stillinger Helse Nord [ midl. psy BUP/psyk og
og alm.med
alm.med.
Fra Fra Fra Fra Fra Fra Fra Fra
Fordeling Vér |-|¢st Sum | 1.9. 1.3. 1.9. 1.9. 1.3. 1.9. 1.3. 0.9.
2020 |2021 (2020 |2021 |2022 (2022 2024 | 2024
Helse Sor- | 55| 212| 424 sa|l 270 27| 15 15| o
@st
Helse Vest 91| 91| 182 32 13 13 5 5
Helse Midt| 89| 89| 178 14 10 10 5 5
Helse 83| 83| 166 19| 19 0 0 0 6 6| o
Nord
Sum pr 475| 475| 950 19| 19| 100| s0| s0| 31 48| 18
halvar
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