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Helsefellesskapet i Agder

8. februar 2021

Administrerende direktgr Nina Mevold, Sgrlandet sykehus HF, og leder av
Helsefellesskapet i Agder

Radmann Harald Danielsen, Arendal Kommune og leder av Kommunenes strategiske
samarbeidsutvalg pa Agder (KOSS)
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OSS ble til Helsefelleskapet Agder desember 2019

ARBEIDSDELING | HELSEFELLESSKAP

Brukere og fastleger deltar pa alle niva

PARTNERSKAPSM@TET
Politisk og administrativ toppledelse i kommuner og helseforetak

Arlig mete for &

@ + @mp forankre retning
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STRATEGISK SAMARBEIDSUTVALG

Administrativ og faglig ledelse i kommuner og helseforetak

Utvikle strategier og

C‘,}) C{}D handlingsplaner
w Handtering av saker og

lepende beslutninger

FAGLIGE SAMARBEIDSUTVALG

. Utvikle prosedyrer og

c{}w tjenestemodeller
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Politisk og administrativ toppledelse | kommuner og helseforetak

HELSEFELLESSKAPET AGDER

Brukere og fastleger deltar pa alle niva

Helsepolitisk toppmote

Helsekonferansen
Helsefaglig og administrativ deltakelse

Arlige meter for a
forankre retning

Helsefellesskapet i Agder (OSS)

Administrativ toppledelse i regioner og helseforetak

Utvikle strategier\
og handtering av

regionale saker

~

Regionale samarbeidsutvalg (RS)
Administrativ ledelse i kommuner og helseforetak

Region Kristiansand og Lindesnes
Region @stre Agder

Region Lister

Region Setesdal

Utvikle strategi-
baserte handlings-
planer

Handtering av lokale

saker /

Samhandlingsrad
Fagkompetanse fra kommuner og helseforetak

Utrede
kunnskapsgrunnlag

Utvikle prosedyrer
og tjenestemodeller
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Januar

OSS-mgte
Desember > > Februar
Helsepolitisk RS-mgater
toppmeate

N
November Mars
Helse-
konferansen
Oktober April
Felles OSS- OSS-mgte
OSO-mgte
Y4
September Mai
RS-mgater RS-mgater

August Juni
OSS-mgte

Juli

25 kommuner, ett helseforetak med tre
hovedlokalisasjoner

Helsefelleskapet Agders struktur sikrer
sammenheng, forankring,
operasjonalisering og oppfaglging bl.a
gjennom:

-4 mgter arlig i Helsefellesskapet

-4 mgter arlig i 4 samhandlingsrad

- Arshjul (Demmings kvalitetssirkel)
- Ressurser til sekretaerfunksjoner siste 10
ar
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25 kommuner pa Agder —
egen samordning giennom KOSS - samarbeidet

 Legge til rette for gkt samarbeid mellom kommunene pa Agder innenfor
de viktigste strategiske utviklingsomradene pa helseomradet.

* lvareta en strategisk samordningsfunksjon for Agderkommunenes behov
og interesser relatert til felgende:
* Samarbeidet med Sgrlandet Sykehus HF
* Opp mot regionale rad /utvalg
* Opp mot nasjonale myndigheter
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Foretaket har hgye ambisjoner for hver |lokalisasjon
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@ Tvedestrand

@ Arendal

Flekkefjord
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Farstind Kristiansand
®
SN | Tangvall
Mandal

Kommunale byggeplaner og prosesser pa foretakets tre hovedlokalisasjoner

Nytt akuttbygg ikke vedtatt
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Avtalene som rammeverk for effektiv samhandling

N0

DET KONGELIGE
HELSE- OG OMSORGSDEPARTEMENT
——

* Helhet og sammenheng er regulert giennom lovpalagte avtaler
o for pasientene

St.meld.nr.47 o for tjenesteinnovasjon og sammenheng
. o for god samhandlingskultur

Samhandlingsreformen
Rett behandling - pa rett sted - til rett tid

o OSS (forlgperen til Helsefelleskapet) ble etablert allerede i 2006

o Vivar klare for a raskt utforme avtaleverk da relasjoner var
etablert og strukturer var pa plass

o Avtalene har veert et rammeverk som har skapt en ordnet og
ryddig samarbeidsklima

o Avtaleverket har veert til hjelp for a avklare og finne I¢snin§er
pa potensielle konflikter og veert tilstrekkelig til @ avklare den
ene tyngre konfliktsituasjonen vi har hatt siden oppstart av
reformen
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Felles ledelsesprogram for bedre samhandling pa Agder
i regi av Helsefelleskapet 2017 - 2018

e 2017 prosjekt for en dynamisk
avtalestruktur mellom SSHF og
kommunene

* Agder ble pilot - OSS som arena

* Ansvar: Nasjonal ledelsesutvikling (NLU) og
Kommunens sentralforbund (KS)

* Revitalisering av samhandlingskulturen -
starten pa Helsefellesskapet Agder!
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Helsefellesskap/OSS
Strategidokument

2019 - 2021

J9Grensesprengende samarbeid om
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STRATEGI FOR
HELSEFELLESSKAPET AGDER
2019-2021

» Grensesprengende samarbeid
om helsetjenestene pa Agder

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

helsetjenestenes pa Agder

* Helsefellesskapet/OSS - et
partnerskap:

o arena for strategiske drgftinger og
prioriteringer

o skal initiere utviklingsarbeid

* Vare verdier:
o likeverd, gjensidig respekt og tillit

o apenhet, nysgjerrighet, mot og
engasjement
- som grunnlag for synergier og
samskaping

OSO: Strategi for samarbeid om
forskning, innovasjon og utdanning for et
fremtidsrettet helsetjenestetilbud i

Agder 2021-2024
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Strategi for samarbeid
om forskning,
innovasjon og
utdanning for et
fremtidsrettet
helsetjenestetilbud i
Agder

VEDTATT 13. NOVEMBER 2020

A utvikle et godt og
resultatorientert samarbeid
A fremme det vitenskapelige
og faglige miljg

A fremme innovasjon

A styrke og utvikle kunnskap
om gode tjenestetilbud og
pasientsikkerhet
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Campus sgr: Desentral medisincampus

O=SR 1 DG KHOMKE

Sorlandet har alle
forutsetninger for a

UnlverSitetEt | OSlO, Medigirisl Nyheter Debatt Pharma DM Arena
Serlandet sykehus HF,

DEBATT OG KRONIKK

kommunene i Agder og utdanne morgendagens

Flere leger bor utdannes i Norge leger

; . . . i L . Hivis Nome skal lykkes mad Grimstac-utvaigess ml om B o setforsynt med leger, mb
Universitetet | Oslo (UiQ) og Helse Ser-@st RHF (HSE) vil statte regjeringen hvis den fmr= macisnsiodenter 2 deler =y sin uizasning ok Sariandet. Landsdsi=n ner sis

vediar Grimstad-utvalgets forslag & opprette 440 nye studieplasser innen medisin — og vi :’;ﬂ’_‘“"""é [rlizs med |£geuSRnning i st fiers posener seg s stierens
vil legge til rette for nye studieplasser | Serast-Norge.

Universitetet i Agder

Fubises: 2175-13-18 9032

Tverrprofesjonell praksis, e e

B . . B . Svein Stolen/Cathrine M. Lofthus/Nina Mevold - J
IKT/digitalisering/kunstig
. . . ot 000Q® ool
intelligens, samhandling,

S O m a t i k k O g p Sy ki S k h e I S e Innlegg: Sveln Stolen, rektor veg Universiterer i Oslo (LiQ)
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Serlanaet sykenus HF er klar for innsats og samarbeid om oreamrt: i a lgarea Mo har bt Fer.,
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Det medisinske fakultetet ved UiQ og Serlandet sykehus HF . CEETITLIA T T S T UL RS st

. . . . s 2 = Serlnnzet o 4 forunates
nar inngatt en samarbeidsavtale for & gjgre Serlandet til et S ST SR e Sanienced al e

= plaan fo d e
attraktivt studiested for medisinstudenter. En andel av medisinstudenter fra Ui vil fa
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U lVE\'/c’iWE:": m‘?'r’w‘*’vg deler av sin praksisoppleering ved Serlandet sykenus, kombinert med gkt forskning

ved sykenuset. Dette inngér i UiQ og H50s langsiktige plan om & etanlere flere
studieplasser innen medisin | Norge.
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Kommunenes strategiske forskningsorgan pa Strategi 2021-2024 i Sgrlandet sykehus: Delplan for
Agder forskning og forskningsdrevet innovasjon

DAGENS

Med Nyheter  Debatt Pharma Arena DMTV  Omoss

'%

Etablering av klyngesamarbeid om forskning innenfor helse og
omsorgsomradet

Bygger pa anbefalinger i rapporten fra det nasjonale utvalget
«Kommunenes strategiske forskningsorgan» . Den foreslar et
kunnskapssystem for fremtidig struktur og mulige
finansieringsmodell for forskning innen helse og omsorgsomradet i

kommunene.

Kommunene pé Agder utreder: Bk, Mo Helen Sop i, ij;kia"’“’ﬁd"‘:aii‘é“s“:‘_?‘; et Uetand og T Elior Rosng s Flde Jnssen
- en grunnstruktur for arbeid pa kommuneniva

- der kommunene gjennom et klyngesamarbeid Sterk konkurranse om

- selv tar eierskap til sitt kunnskaps- og innovasjonsbehov Ph.D-stlllmger: Disse vant frem

- ogsamarbeider om a definere relevante forskningstema
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https://www.ks.no/globalassets/KS-ksf-rapport-F43-interaktiv.pdf
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Mal for arbeidet 2021-2022

* Covid-19 epidemien og koordinering via OSS
i. Scenariobeskrivelser og beredskapsplaner
ii. Rad og beslutningsstgtte til primeaerhelsetjenesten under
koronaepidemien — en medisinskfaglig veileder
iii. Pasientforlgp rehabilitering for Covid-19 pasienter

e Strategisk arena for samhandling om malgruppene
i. SAM-prosjekter — felles portefgljestyring for stgrre

samhandlingsprosjekter
-digitalisering, hjemmeoppfglging ,utadvendt sykehus, akuttmedisinsk

kjede
ii. Likeverdige tjenester, gkt kvalitet (eks. ROP,
Rehabilitering, sarbare barn, FACT, LAR-behandling mv.)
iii. Felles hendelsesanalyser og bedre beslutningsgrunnlag
iv. Campus Ser (desentral medisinutdanning med UiO)
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