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ETABLERING AV HELSEFELLESSKAP

Formell etablering av helsefellesskap
(struktur og mandat)

Revidere samarbeidsavtalar
Sikre involvering

Felles strategi
Felles utvikling av tenester
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ARBEIDSDELING | HELSE FONNA

Brukere og fastleger deltar pa alle niva

ARBEIDSDELING | HELSEFELLESSKAP

Brukere og fastleger deltar pa alle niva

PARTNERSKAPSM@TET TOPPLEIARFORUM

Politisk og administrativ toppledelse i kommuner og helseforetak
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STRATEGISK SAMARBEIDSUTVALG SAMHANDLINGSUTVALET

Administrativ og faglig ledelse i kommuner og helseforetak

Representantar administrativ
og fagleg leiing i kommunar

. Utvikle strategier og .
EEJ CGJ handlingsplaner c\f}-, EEJ og helsefgretak og
brukarrepresentantar.
Handtering av saker og

Igpende beslutninger

FAGLIGE SAMARBEIDSUTVALG OMRADEM@TER FAGLEGE NETTVERK FOUSAM

Utvikl d Administrativ og fagleg Representantar fra fagmilja i Felles eining for samhandling
ML [ T G leiing i kommunar og kommunar og faretak. kommunar og faretak.
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KOMMUNANE SIN BESLUTNINGSPROSESS
FOR M@TER | SAMHANDLINGSUTVALET
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UTFORDRING INVOLVERING AV FASTLEGAR

» Fgretaket har ei etablert ordning med praksis- konsulentar (PKO).
Kommunane har ikkje tilsvarande ordning for fastlegar.

» Vanskeleg a fa fastlegar til a delta i slikt arbeid ut fra rein motivasjon om
a arbeide med forbetring og utvikling av samarbeid.

» Fastlegane har ikkje noko felles fora tilsvarande helseleiarnettverket.
» Utfordrande a finne l@ysing for representasjon som har legitimitet.

» Oppleving av a fa stadig nye oppgaver som aukar arbeidspresset.
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Formell etablering av helsefellesskap
(struktur og mandat)
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SAMHANDLINGSUTVALET
MOTTAR INNSPEL FRA

» Omrademagter

» M@ter med brukarrepresentantar
Formell etablering av helsefellesskap

(struktur og mandat) » Mgter med fastlegar

Samhandlingsutvalet lager forslag til struktur
og mandat som vert sendt pa innspelsrunde.

Toppleiarforum vedtek mandat og struktur pa
samling 14.04.2021.
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Revidere samarbeidsavtalar
Sikre involvering i helsefellesskapet




Revidere samarbeidsavtalar
Sikre involvering i helsefellesskapet

SAMHANDLINGSUTVALET

KORLEIS INVOLVERE
FASTLEGAR?

» Kommunane gjer avtale med fastlegar om
frikjgp for a ivareta oppgaver?

» Endre avtalen om allmennmedisinsk arbeid
og legge fastlegane si deltaking inn i den
tilplikta arbeidstida?

» Tilsvarande felles ordning som
interkommunal samhandlingskoordinator?

» Takst for deltaking i helsefellesskap?

» Anna lgysing for kompensasjon?
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Felles strategi
Felles utvikling av tenester
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FELLES UTVIKLING
AV TENESTER

Barn- og unge
si helseteneste

Korleis sikre gode pasientforlgp for
barn og unge med psykiske lidingar?
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FELLES UTVIKLING AV TENESTER

Prioritere utvikling av tenester til pasientar som treng tenester fra bade spesialisthelsetenesta
og den kommunale helse- og omsorgstenesta.

Personer med alvorlige
psykiske lidelser
og rusproblemer Barn og unge

Skropelige eldre Personer med flere
kroniske lidelser




Personer med
alvorlige Personer med flere
kroniske lidelser
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